n

w
iﬁEU Departament d'Orientacio
PLA D’ACTUACIO DEL
DEPARTAMENT D’ORIENTACIO
IES SINEU

CURS 2019-20



n

W
o
MINEU Departament d'Orientacio
INDEX
Pag.
1. MARC NORMATIU 3
2. INTRODUCCIO 3
3. ORGANITZACIO DEL DEPARTAMENT D’ORIENTACIO 4
3.1. Composicio 4
3.2.  Organitzaci6 i funcions 5
4. TASQUES | PRINCIPALS FUNCIONS DEL DO 6
5. OBJECTIUS 11
6. AMBITS D’ACTUACIO 12
6.1. Suport al procés d’ensenyament-aprenentatge 12
6.2. Suport al Pla d’Accié Tutorial (PAT) 16
6.3. Suport al Programa d’Orientacié Académica i Professi 36
(POAP) 42
7. ACTIVITATS COMPLEMENTARIES 43

8. AVALUACIO



n
w

o
MINEU Departament d'Orientacio

1. MARC NORMATIU

A nivell estatal

LOE: Llei Organica d’Educacié 2/2006, de 3 de maig (BOE 04-05-06),
modificada per la Llei Organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de
la qualitat educativa.

LOMQE: Llei Organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la
qualitat educativa, que modifica la LOE. (BOE 10-12-13)

Ordre del 14 de febrer de 1996 que regula el procediment per a la realitzacié
de I'avaluacié psicopedagogica i el dictamen d’escolaritzacié. (BOE 23-2-
96).

A nivell autonomic: llles Balears

Decret 120/2002, de 27 de setembre, pel qual s’aprova el reglament organic
dels Instituts d’Educacié Secundaria. (BOIB 05-10-02)

Decret 39/2011, de 29 d’abril, pel qual es regula l'atencié a la diversitat i
I'orientacié educativa als centres educatius. (BOIB 05-5-11)

Decret 121/2010, de 10 de desembre, pel qual s’estableixen els drets i els
deures i les normes de convivéncia als centres docents no universitaris.
(BOIB 23-12-10)

Instruccions de funcionament del DOE dels centres de Secundaria per al
curs 2019-2020 (pendent de publicacid).

Resolucié de 31 d’octubre de 2017 per la qual s’aproven les instruccions per
a la implantacio del PRAQ a partir del curs 2018-2019. (BOIB 4-11-17)
Resolucié de dia 16 de febrer de 2018 per la qual s’aproven les instruccions
per a I'elaboracié i execucié del Programa d’Acolliment Linguistic i Cultural.
(BOIB 22-2-18)

2.

INTRODUCCIO
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L'orientacié psicopedagogica i professional és un mitja necessari per a
I'assoliment d'una formacié personalitzada de l'alumnat, que propicia una
educacio integral en coneixements, destreses i valors. Per tant, esdevé un
element d'important incidéncia en el funcionament dels centres i en tots els

ambits de la practica docent.

Per tal de coordinar les activitats d'orientacié que implica el marc normatiu
actual, I'l.LE.S. compta oficialment des de que fou creat amb un Departament
d'Orientacid que es constitueix com a l'espai institucional que ens ha de
permetre articular les funcions d'orientacio i tutoria, aixi com també, les d'una

oferta curricular adaptada i diversificada.

Creiem que la tasca desenvolupada aquests anys anteriors en l'ambit de
I'orientacio, per part dels professors que s'hi han dedicat, permet assegurar una
estructura basica d’assessorament i intervencié psicopedagogica en el centre
gue, en aquests moments és percebuda com a una tasca altament positiva i

valuosa.

Esperam, en tot cas, que la proposta de treball del departament que aquest
document detalla serveixi per consolidar les bases i I'estructura de suport
necessaria per assegurar de cara als propers anys una orientacidé eficac i

ajustada a les demandes socio-educatives de la nostra comunitat educativa.

3. ORGANITZACIO DEL DEPARTAMENT D'ORIENTACIO

3.1.COMPOSICIO:

El departament d’Orientacié Educativa esta format per:
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11.
12.
13.

14.

Margalida Fornés Cladera, orientadora educativa de 1r i 2n d'ESO,
Alter/PISE.

Margalida Segui Homar, orientadora educativa de 3r i 4t d'ESO,
Batxillerat, Formaci6 Professional. Cap de departament.

Chema Benito, professor de I'especialitat de Pedagogia Terapéutica.
Caterina Quetglas, professora de [I'especialitat de Pedagogia
Terapeutica.

Michel Mitoulis, professor de I'especialitat de Pedagogia Terapéutica
Ma dels Angels Batle, professora de I'especialitat d’Audicié i llenguatge.
Antonia Janer, professora de I'especialitat d’Audicié i llenguatge.
Francisca Maria Mas , professora d’Ambit Linglistic i Social

Antonia Ramis Monserrat, professora d’Ambit Lingiistic i Social.

. Jaume Jaume, professor d’Ambit Cientificotecnologic.

Marti Alba Bainouni, professor d’Ambit Practic.

Antoni Trobat Pericas, professor d’Atencio a la Diversitat.

Emilio Gonzéalez Lara , professor tecnic de FP per impartir el cicle de
FP Basica.

Guillem Pons, professor tecnic de FP per impatrtir el cicle de FP Basica.

15.Trini Costa Lopez , auxiliar técnic educatiu

En total, doncs, aquest curs el DOE esta integrat per un total de 15 persones.

3.2.COORDINACIONS INTERNES | EXTERNES

a)

Coordinacio interna:

Els integrants del DOE tenen una hora conjunta de coordinacié setmanal. A

meés, disposam d’espais de coordinacié setmanal per al seguiment dels

diferents programes que desenvolupa el Departament d’Orientacio.
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Membres del DOE, també mantenen reunions de forma periodica amb el cas

de departament de les arees que reben suport i amb els professors d’area que

en cada cas puguin trobar-se implicats.

A més a més, les orientadores setmanalment assisteixen a les reunions de
tutors. Per preparar el contingut d’aquestes reunions, es coordinen a més amb

els Caps d’Estudis adjunts i els coordinadors de cicles.

Setmanalment es mantenen coordinacions amb prefectura d’estudis i amb
CMSS.

La cap del departament d’Orientaciéo Educativa assisteix també a les reunions

de la Comissi6é de Coordinacié Pedagogica.

Les coordinacio amb I'equip directiu i el DOE es desenvolupa en una reunio
setmanal, a la qual assisteix la cap del departament. A més, com no pot ser
d’altra manera, la comunicacio i col-laboracié entre la direccié del centre i el
nostre departament é€s continua i molt estreta. Segurament, el bon enteniment i
la coincidéncia respecte a la forma d’entendre [I'Orientaci6 en el centre

afavoreix enormement aquesta circumstancia.
b) Coordinacions externes:

Les orientadores es reuneixen amb una frequéencia variable amb centres
d’orientacio especifics per a persones amb discapacitat (Mater, Aproscom...);
Serveis Sanitaris (IBSMIA, Centre de Salut); Equips d’Orientacié Especialitzats
(EAC, EADISOC...); Palicia tutor; UIB.

4. TASQUES | PRINCIPALS FUNCIONS
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La concrecio dels objectius generals abans esmentats en tasques i funcions

especifiques en relacié als distints integrants de la comunitat escolar és el que

possibilitara que el centre compti amb una oferta educativa amb les seguents

caracteristiques:

Innovadora, perqué impulsa renovacions i innovacions didactiques,
metodoldgiques i d’organitzacié.

Personalitzada, perque contribueix a dissenyar els projectes curriculars
de forma que aquests s'adaptin a les peculiaritats dels alumnes.
Integradora, perque permet als alumnes aconseguir un equilibri afectiu,

una preparacio per a la vida laboral i una bona adaptacio social.

Aixi doncs, les funcions del departament d'orientacio seran les seglents:

a)

b)

d)

Elaborar, d’acord amb les directrius establertes per la comissié de
coordinacié pedagogica i el claustre, les propostes del pla d’orientacio

educativa, psicopedagogica i professional i del pla d’accié tutorial.

Establir els processos d’identificacid, actualitzacié, seguiment i
intervencid psicopedagdgica per a [l'alumnat amb necessitats

especifiques de suport.

Assessorar a la comissio de coordinacio pedagogica en els aspectes

psicopedagogics i de les diferents mesures de suport educatiu.

Elaborar la proposta de criteris i procediments previstos per realitzar les
adaptacions curriculars apropiades per als alumnes amb necessitats

educatives.

Col-laborar amb el professorat de linstitut, sota la direcci6 del cap

d'estudis, en la prevencio i detecci6 de problemes d'aprenentatge o
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f)

socioeducatius, i en la programacio i planificaci6 de mesures pels

alumne que presentin dificultats.

Col-laborar activament amb els corresponents equips psicopedagogics i
amb els altres departaments d'orientacié d'altres centres de la zona.

El DOE realitzara les funcions que li sén propies atenent als seus distints

destinataris, als diferents grups i institucions que formen la comunitat escolar o

que es relacionen amb ella. A continuaci6 s’enumeren les funcions que

pertoquen a cada un dels membres del departament:

A) ORIENTADORES EDUCATIVES:

Les orientadores educatives assumiran les seguents funcions:

)

Coordinar la planificaci6 i el desenvolupament de les activitats
d’orientaci6 académica i professional corresponents a les etapes
d’educacié secundaria obligatoria i batxillerat, i contribuir-ne al
desenvolupament-

Assessorar la comissi0 de coordinacio pedagogica amb criteris
psicopedagogics i d’atencio a la diversitat en els elements constitutius
del projecte curricular del centre.

Col-laborar en la prevencio, deteccié i seguiment de les dificultats
d’aprenentatge.

Coordinar i participar en el procés d’avaluacié psicopedagogica amb el
professorat dels alumnes que necessiten mesures educatives especials i
fer-ne l'informe psicopedagogic.

Previsié d'alumnes i previsio de recursos.

Participar en la planificacio i en el desenvolupament de les diferents
actuacions adrecades a l'atencié a la diversitat (revisio del pla d'atencio
a la diversitat, organitzaci6é dels suports educatius, assessorament en la

realitzaci6 d'adaptacions curriculars, programes especifics(PMAR,
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PRAQ), projectes d'intervencié educativa i socioeducativa, etc.), en
col-laboraci6 amb els departaments didactics i I'equip docent
corresponent.

Col-laborar en I'elaboracié del Consell Orientador de l'alumnat i dels
documents que se'n deriven.

Col-laborar i coordinar actuacions entre d'altres amb els serveis socials,
mediadors, policia tutor, educadores de carrer, educatius i sanitaris
externs al centre o dependents de I'Administracié educativa local,
comarcal o autonomica, aixi com entitats externes amb conveni amb la
Conselleria d'Educacidé i Universitats.

Afavorir la relacio entre les families i el centre educatiu i proporcionar
assessorament a les families en el marc del pla d'acci6 tutorial.

Realitzar la sol-licitud d'adaptacio de les condicions de realitzacié de
proves d'acceés als cicles formatius de la Formacio Professional, de les
proves lliures d'obtenci6 de titulacions reglades i de les proves d'accés a
la Universitat dels alumnes escolaritzats al centre que ho precisin
(alumnes amb necessitats educatives especials o dificultats especifiques

d'aprenentatge -entre d'altres, disléxia, disortografia, discalculia, TDAH).

B) PROFESSORAT DE L’EQUIP DE SUPORT A L’ALUMNAT AMB

NECESSITAT ESPECIFICA DE SUPORT EDUCATIU:

Els especialistes de pedagogia terapéutica, d’audicio i llenguatge, d’atencio a la

diversitat, d’ambit i el mestre del modul comuns dels cicles de Formacio

Professional Basica, té per finalitat facilitar que el centre sigui un ambit que

permeti a tot 'alumnat amb necessitats educatives especifiques gaudir de les

situacions generals i comunes per al desenvolupament de les seves capacitats.

El professorat que realitza tasques de suport a l'alumnat amb necessitat

especifica de suport educatiu dedicara totes les hores lectives a atendre aquest

alumnat.
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Les hores complementaries les dedicaran a:

a)

b)

d)

f)

Reunions de departament i d’equip docent, atencié a les families,
guardies, vigilancies de pati, etc.

Elaborar, conjuntament amb els corresponents departaments didactics,
la proposta de criteris i procediments per dur a terme les adaptacions
curriculars individuals (ACI) apropiades per a I'alumnat amb necessitats
especifiques de suport educatiu.

Col-laborar en la planificacié, I'elaboracio, el seguiment i I'avaluacioé de
’adaptacié curricular individual de [Il'alumnat amb necessitats
especifiques de suport educatiu, i possibilitar que la proposta curricular
sigui la comuna del grup, amb les adaptacions necessaries.

Col-laborar amb els departaments didactics i els equips docents, en la
prevencio, la deteccié i la valoracié de problemes d’aprenentatge.
Assessorar | orientar amb relacio a estratégies organitzatives i
metodologiques.

Orientar i facilitar la recerca i/o I'elaboracid6 de materials adients per

atendre la diversitat.

C) PROFESSORAT ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA TERAPEUTICA

(PT):

La finalitat del suport que ofereix el professorat especialista en pedagogia

terapeutica (PT) en els centres docents ordinaris es, principalment, la de

proporcionar a I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu el

progrés en I'adquisicié de les capacitats establertes en el curriculum d’etapaii la

seva participacio a les activitats generals de les aules ordinaries i del centre.

Els PTs, en cas d’haver de prioritzar I'atencio, es dedicaran en primer lloc a

I'alumnat amb necessitats educatives especials.

En el cas dels alumnes diagnosticats com a altes capacitats, col-laboraran amb

els tutors i/o professorat d’area en I'elaboracié de material adaptat, adaptacions

10
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curriculars, i les diferents mesures curriculars establertes (enriquiment

curricular, agrupaments, flexibilitzacio, etc.).

D) PROFESSORAT EN AUDICIO | LLENGUATGE (AL):
La finalitat del suport que ofereix el professorat especialista en audicid i
llenguatge es la descrita per al professorat especialista en pedagogia

terapeutica, i prioritzara I'atencié logopédica als alumnes amb DEA.

En ambdds casos, a I'actual curs el suport es dura a terme dins l'aula per tal
d’atendre a tot I'alumnat amb NESE a 1"i 2" d’ESO.

E) PROFESSORAT D’ ATENCIO A LA DIVERSITAT (AD | D’AMBIT):

Les funcions del professorat d'atencio a la diversitat seran les seguents:

a) Realitzar activitats educatives de suport per als alumnes amb
necessitats especifiques de suport educatiu derivades de condicions
personals, historia escolar o de la seva incorporacio tardana al sistema
educatiu de les llles Balears. Atendre i actuar amb aquest alumnat per
donar-li una resposta educativa adaptada a les seves necessitats.

b) Participar en el desenvolupament i I'aplicacié de diferents programes per
atendre la diversitat (PMAR, PISE, PRAQ).

c) Col-laborar amb els tutors en l'elaboracié dels informes individuals de
lalumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu on es
valorara el seu nivell de competencia curricular i es recolliran les
adaptacions curriculars necessaries per a cada un d’ells.

d) Participar en la planificacio, el desenvolupament i I'aplicacié de les
adaptacions curriculars dirigides a I'alumnat que ho necessiti.

e) Les hores complementaries es dedicaran a guardies, vigilancies de pati,

atencio a les families, reunions de departament i d’equip docent.

Especificament el professorat d’ambit ha de:

11
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f) Dedicar les hores lectives a atendre grups de programes especifics i
grups de Formacié Professional Basica (moduls comuns).

g) Participar, en col-laboraci6 amb els departaments didactics, en la
programacié i la realitzaci6 d’activitats educatives de suport per a

I'alumnat d’educacié secundaria obligatoria.

5. OBJECTIUS

De les funcions i tasques esmentades anteriorment, i seguint les directrius
establertes en el capitol 1X, del Decret 39/2011, els professionals dedicats a
I'orientacio (departament d'orientacio) col-laborarem amb el centre educatiu en
la formacio i posada en practica d'una resposta educativa ajusta a tot tipus de

necessitats, tant individuals com col-lectives.

Aixi doncs el conjunt d'actuacions en que es concreta l'orientacié educativa

anira a promoure:

e El desenvolupament personal i integral dels alumnes.

e El desenvolupament social, en el context escolar, social i familiar.

e La flexibilitzacio de I'atencié educativa per donar resposta a la diversitat
d'interessos, capacitats i motivacions de I'alumnat.

e La prevencid, entesa com a anticipacié a l'aparicid de dificultats en el
procés educatiu.

e La deteccio i I'atenci6 de les necessitats especifiqgues de suport educatiu
dels alumnes.

e L'adquisicié d'estrategies per la presa de decisions sobre el propi futur

academic i professional.

12
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6. AMBITS D'ACTUACIO

El departament d'orientaci6 dura a terme tasques d'assessorament i

d'intervenciéo amb l'alumnat, les families, els equips directius, el professorat i

altres professionals del centre, per tal de garantir l'atencié a la diversitat de

lalumnat. Aquesta funci6 es dura a terme en tres ambits d'actuacié

interrelacionats:

6.1.SUPORT AL PROCES D’ENSENYAMENT- APRENENTATGE

Objectius

1.

Col-laborar juntament amb la resta dels departaments didactics en
'elaboraci6 o la revisi6 del Projecte Educatiu de Centre i de la
Programacié General Anual (PGA)

Assessorar i col-laborar en la implementacio del Pla d’Atenci6 i reforg
educatiu per alumnes repetidors i alumnes amb materies pendents.
(Veure Pla d’atencid i reforg educatiu)

Formular propostes a la CCP sobre els aspectes psicopedagogics de la
concrecio curricular que puguin facilitar I'adopcié de criteris comuns
sobre els distints elements de les programacions didactiques, avaluacio
de competéncies, i/o altres mesures d’atencié a la diversitat ordinaries i/o
extraordinaries.

Col-laborar amb el professorat, en la prevencié i deteccié de dificultats
d'aprenentatge i socioeducatives, i assessorar-lo en l'adopci6 de
mesures educatives, preventives i d'intervencio.

Dur a terme actuacions de suport directe (participacid en agrupaments
flexibles, suport a I'aula i suport en petit grup o individualitzat).

Efectuar I'avaluacié psicopedagogica. L’avaluacié psicopedagogica de
I'alumnat es realitza per demanda dels equips docents, per determinar si
presenten necessitats especifiques de suport educatiu a fi de recomanar

recursos personals extraordinaris i/0 materials /o per adaptar

13
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significativament o no el curriculum i/o proposar per a un dels programes
d’atencio a la diversitat. El tutor amb col-laboracié amb els membres del
departament d’orientacio realitzaran la demanda per escrit. Una vegada
realitzada la demanda I'’equip de suport en fara una valoracié de la
demanda i s’establiran les actuacions a realitzar d’acord amb les
prioritaritat establertes. D’aquesta se’'n derivara una resposta a la
demanda. A més els orientadors informaran a les families davant
possibles necessitats identificades i de les conclusions que es derivin del
procés realitzat.
En aquells casos en els quals es detectin necessitats educatives
especials(NEE) o altes capacitats intel-lectuals (AC), s’elaborara un
informe psicopedagogic, per tal de donar la resposta educativa adient i la
proposta de modalitat d’escolaritzacié més adequada.

7. Les orientadores també participaran en la identificaciéo de I'alumnat amb
dificultats especifiques d’aprenentatge, en la valoracié de les seves
necessitats i en el disseny de la resposta educativa més adequada. Per
fer aquesta tasca, col-laboraran amb els tutors en la realitzaci6 de
informe individual de 'alumne amb necessitats especifiques de suport
educatiu associades a dificultats especifiques d’aprenentatge (DEA),
incorporacio tardana (IT) o condicions personals/historia escolar
(CP/HE).

8. Realitzar el dictamen d’escolaritzacié en el cas dels alumnes amb
necessitats educatives especials o0 altes capacitats i que requereixen
mesures especifiques.

9. Col-laborar en la coordinacié entre centres d’educacié primaria/EOEP i
centres d’educacié secundaria per facilitar el traspas d'informacio de
I'alumnat que presenta NESE. Es faran, com a minim, dues reunions
durant el curs. Una reunio en finalitzar el procés d’adscripcié d’alumnes i
un altre a l'inici del curs escolar, per tal de facilitar el traspas d’informacio

i una altra al llarg del curs per coordinar actuacions.

14
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10.Col-laborar en la continuitat del procés d’aprenentatge de I'alumnat que
es trasllada a un altre centre sense haver acabat el curs.
11.Coordinar i col-laborar amb els CEIP i altres institucions per a
'assessorament i/o realitzaci6 d’activitats formatives dirigides al
professorat d’educacié secundaria i formacio professional i als pares de
'alumnat d’aquestes etapes.
12.Coordinar actuacions amb els serveis socials, educatius i sanitaris
externs al centre.
13.Col-laborar amb el centre en I'establiment de mesures afavoridores de

les relacions amb les families.

Enfocam la tasca de I'equip del departament d’orientacié cap a la col-laboracio
amb els equips educatius per oferir una resposta educativa el més ajustada

possible a I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu (NESE).

L’equip del departament d’orientacid, com a equip de suport t¢ com a objectiu
fonamental I'atencié a I'alumnat amb NESE per tal que puguin desenvolupar al

maxim les seves capacitats en un entorn el més normalitzat possible.

Els mestres de l'equip de suport, en cas d’haver d’establir criteris de
preferéncia, donaran prioritat a 'alumnat amb NESE, i els mestres d'AL, més
concretament, a I'alumnat amb DEA. La finalitat del suport que ofereix 'AD se
centrara en l'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu per

condicions personals o historia escolar, PMAR i PRAQ.
Mesures d’atencio a la diversitat i programes especifics:
Els membres del departament d'orientacio col-laboraran amb el professorat en

la planificacidé i posada en practica de mesures d'atencié a la diversitat, de

caracter general i especific, que es puguin dur a terme en el centre per millorar

15
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el procés d'ensenyament/aprenentatge de la totalitat de I'alumnat i aconseguir

aixi la qualitat educativa.

Entre les mesures de suport al procés d’'EA, es contemplen:

MESURES
GENERALS
(derivades de la LOE
i el Decret 39/2011)

Son aquelles que el centre articula, és a dir, accions i
estratégies que I'lES posa en funcionament per
facilitar:
e L’accessibilitat i participacié dels alumnes en el
procés d’aprenentatge.
e La permanéncia dels alumnes en el sistema
educatiu.
e L’optimitzacié dels recursos i I'aplicacié de les
mesures de suport necessaries.
e La coordinacio interna i externa.
e La implementacio de [laccid6 tutorial i
orientadora.
Cal destacar en el nostre centre:
e Repartiment equitatiu de [l'alumnat en Ila
formacio de grups

e Reforc de I'atencid tutorial i orientadora

MESURES
ORDINARIES
(derivades de la LOE
i el Decret 39/2011)

Son estratégies organitzatives i metodologiques que
possibiliten l'adequacié del curriculum al context
sociocultural del centre i a les caracteristiques de
I'alumnat.

e Desdoblaments

e Suport PT dins l'aula, preferentment a 1ri 2n

e Adaptacions Curriculars no Significatives

e Refor¢c Educatiu

16




n
w

INEU

Departament d'Orientacio

MESURES
ESPECIFIQUES
(derivades de la LOE
i 'Ordre 20 de maig
de 2015 (article 8)

Fa referéncia a les actuacions i programes adrecats a
donar respostes a les necessitats especifigues de

suport educatiu, quan les mesures ordinaries no son
suficients.
e PMAR, (veure programa especific PMAR)

e Alter/PISE
ALTER/PISE)

(veure programa especific

e Adaptacions Curriculars Significatives

e Formacio Professional Basica (veure programa
especific fpb)

e PRAQ (veure programa especific PRAQ)

MESURES
EXTRAORDINARIES
(d’acord amb el
Decret 34/2015 i
I’Ordre 20 de maig de
2015)

Fa referéncia a les adaptacions curriculars

del

I'escolaritzacié d’alumnes

significatives, la  flexibilitzacio periode

d’escolaritzacio i que
s’incorporen de manera tardana al sistema educatiu a
un curs inferior al que li correspon segon la seva edat
biologica.

e PALIC

e Adaptacions d’ampliacié o enriquiment curricular

6.2. SUPORT AL PLA D’ACCIO TUTORIAL

Linies generals d'actuacio:

L'accié tutoria tutorial és una tasca col-lectiva, que compromet a tots el

professorat i que es realitza per tot I'equip docent.

En el Pla d'Acci6 Tutorial del centre es concreten els objectius i activitats que

duu a terme el professorat del centre pel que fa a:
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L'orientacié academica, personal i professional de I'alumnat.

e La dinamitzacié del grup classe i la gestié de l'aula respecte a les
normes de convivencia.

e La coordinacié de l'activitat educativa entre els membres dels equips
docents: aquest pla intenta assegurar la coherencia pedagogica en el
desenvolupament de les programacions dels distints professors d'un
mateix nivell educatiu, determinant procediments de coordinacié que
permetin I'adopci6 d'acords sobre qiestions educatives del centre.

e La coordinaci6 del professorat amb les families de I'alumnat:

Aquest pla contempla mesures que permetin una comunicacio fluida amb les
families, tant si és per intercanviar informaci0 sobre els processos
d'aprenentatge, com per orientar-los i promoure la col-laboracié dels pares en

la tasca educativa del professorat.

Aquest programa inclou propostes per desenvolupar l'accio tutorial no només
en el marc de I'hora lectiva de tutoria del tutor amb el seu grup, sindé també en
el de I'atencio individual als alumnes i pares que ho requereixin i ho sol.licitin i
en les referides a actuacions especifiques amb les juntes de professors de tots

els grups d'ESO.

El Departament d'Orientacié contribuira al desenvolupament del PAT sota la
coordinacio de la Cap d'Estudis, assessorant els tutors en les seves funcions i
en la realitzacié d'activitats i tasques concretes. Aixi, els facilitara els recursos
gue es considerin necessaris i intervendra directament en els casos en que els
tutors ho considerin oportu.

Per possibilitar el treball dels tutors en les tres grans arees abans ressenyades,
el DOE. realitzara tasques i funcions que incideixin sobre els seguents

aspectes:

A. La formacié especifica per a tutors i tutores.

18



n
w

o
MINEU Departament d'Orientacio

B. El suport a les classes de tutoria.

C. L'assessorament a alumnes a traves de tutors.
D. L'atencio i informaci6 a les families d'alumnes.
E. L'assessorament als departaments didactics.
F. L'assessorament a I'equip directiu del centre.

G. L'assessorament a la Comissié de Coordinacié Pedagogica.

Objectius i actuacions:

> Amb l'alumnat:

Objectius

Contribuir a la personalitzaci6 de I'educacié, tot afavorint el
desenvolupament integral de la persona en el marc d'una educacio
personalitzada.

Afavorir els processos de maduresa personal i desenvolupament integral
dels alumnes.

Orientar en la vida, a partir d'un procés d'autoconeixement, d'autoestima

i de la realitat del seu entorn que faci possible una presa de decisions
exitosa sobre el propi futur personal i professional.

Millorar el rendiment del treball escolar i de la practica docent, preveure

les dificultats d'aprenentatge i assumir-les si arriben a produir-se.

Contribuir a la integracié de l'alumnat en els grups-classe i en el centre i
fomentar llur participacié en la vida escolar i I'adequada relacio i interaccio

entre els distints integrants de la comunitat educativa.

Actuacions
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En l'actual curs escolar es fara una revisié de les activitats del Pla d'Accié Tutorial
(PAT) i del Pla d'Orientacio Académica i Professional (POAP) que es duran a terme
en les sessions de tutoria grupal. Es pretén planificar diferents activitats per a cada

un dels cursos escolars, de manera que no es repeteixin al llarg de l'etapa
educativa. Per cada nivell es duran a terme dos blocs d'activitats:

Un bloc comu als grups:

e Activitats d’acollida, presentacié i integracio.

e Normes, objectius i funcionament del grup

e Coneixement i integracid6 de grup: Activitats de convivéncia grupal
(dinamiques de grup).

e Técniques d’estudi i estratégies de treball intel-lectual

e Orientaci6 académica i professional

e Desenvolupament d'habilitats socials basiques.

e Sessions d'avaluacio amb els alumnes.

e Sessions d'avaluacio.

e Actuacions amb I'equip docent.

e Atencio a pares.

La proposta d'activitats es classificara per nivell i avaluacions i cada tutor/a
elegira l'activitat que sigui més adient pel seu grup-classe cada setmana. Es
valoraran les activitats i la necessitat de programar-ne de noves depenent de

les necessitats dels grups.

Un bloc d'activitats escollides pels alumnes i/o pels tutors de cada grup

per tal de:

Completar la formacié dels temes transversals.

Coneixer-se millor com a persones i com a grup.

Afavorir la convivéncia i el bon clima de centre i d’aula.

Recollir i guiar les seves propostes en relacié al grup, nivell o centre.
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Eixos transversals per nivells:

Cal ordenar i seqlienciar les funcions i activitats anteriors en una programacio
que, tot i que es proposa molt oberta i flexible, orienti sobre els moments més
adients per desenvolupar-les. Tot i que, de moment no hem establert cap
programacié tancada per nivells, podem avancar algunes actuacions més

rellevants que aquest curs definiran les tasques de tutoria.

TOTS ELS NIVELLS:

- Educacié ambiental.

- Coeducacio (conjuntament amb la comissio de coeducacio)
- Educacié per a la salut.
- Educacié en valors

- Orientacié acadéemica i professional.

1r S’ESO:
- Tecniques basiques de Treball i d’Organitzacio de I'Estudi.
- Adaptacio i integracio al grup i al centre.
- Xarxes socials.
- Convivencia (Habilitats socials).

- Educacié emocional.

2n dI’'ESO:

Aprofundiment en les Tecniques de Treball Intel-lectual i Programes

d’aprendre a aprendre.

Cohesio de grup.

Combatre estereotips de genere

Intel-ligéncia emocional.

Xarxes socials (jugar en linia).
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- Assetjament

3r ’ESO:
- Orientacié Académica i Professional: elaboracié d'’itineraris afins amb els
propis interessos.
- Prevencio drogues i alcohol.
- Seguretat a Internet i Protecci6 de dades.
- Educacio6 sexual.
- Intel-ligéncia emocional Il

- Combatre estereotips de genere

4t d’ESO:
- Orientacio Academica i Professional
- Identitat digital
- Després de 'ESO, que?

- Combatre estereotips de genere

BATXILLERAT:

- Orientacié Académica i Professional

- Com afrontar els examens i I'ansietat que genera

A Batxillerat, donades a les caracteristiques de la tutoria d’aquesta etapa, els
tutors faran un tipus de Tutoria més individualitzada, en funcions de la situacio i
necessitats personals de cada alumne/a. L’objectiu principal d’aquest espais de
tutoria individualitzada sera assegurar una correcta orientacié professional i

academica personalitzada.
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Esta previst realitzar amb la totalitat dels alumnes de 2n de batxillerat dues

activitats complementaries de maxim interés pel que fa a la seva orientacio

vocacional:

- Visita a la fira UNITOUR, salé d’orientaci6 universitaria.
- La xerrada per part dels responsables de I'Oficina d’Informaci6 de la UIB
sobre I'accés als estudis universitaris.

- La participacio a la jornada de portes obertes de la UIB “Vine a la UIB”.

FORMACIO PROFESSIONAL:

- Orientaci6 Professional

- Combatre estereotips de genere

» Amb el professorat:
Les tasques de d’Accié Tutorial impliquen tot el professorat dels cursos en qué
aquesta es desenvolupa. La funcio tutorial del professorat inclou I'acolliment i la
relaci6 amb Il'alumnat, el seguiment del procés educatiu, l'avaluacio i

I'orientacio educativa.

Objectius

e Recollirinformacio del grup en general i de cada alumne en particular.

e Analitzar la situaci6 del grup i prendre les decisions adequades.

e Posar en comu criteris d’avaluacio i recuperacio.

e Preveure, atendre i anticipar-se a les dificultats més grans
d’aprenentatge de l'alumnat, aixi com de les seves necessitats meés
especifiques, per adoptar les mesures oportunes.

e Consensuar criteris metodologics.

Actuacions

23



n
w

o
MINEU Departament d'Orientacio

Realitzar l'avaluacié inicial de Il'alumnat que comenga la seva
escolaritzacio en el centre.

Dinamitzar les Juntes d’Avaluacié Inicial, primera,seguiment, segona i
final, del procés d’ensenyament i aprenentatge.

Organitzacio de les técniques d’estudi en el curriculum.
Desenvolupament del temes transversals en el curriculum
Desenvolupament d’activitats per a I'orientacié académica i professional.

Consell Orientador.

> Amb les families:

Objectius

Contribuir a I'establiment de relacions fluides amb els pares i les mares
per tal d’afavorir la connexié del centre amb les families.

Informar de tos els temes relacionats amb I'educacié dels seus fills i filles
i de les activitats d’orientacié del centre.

Comprometre els pares i les mares en activitats de recolzament a

’'aprenentatge i a I'orientacié.

Actuacions

A nivell grupal, reunions del tutor amb les families a principi de curs

d’acollida i integracié al centre; reunions de les families amb
I'orientadora del centre, a final del 2n trimestre o principis del 3r, tema:
orientacié academica i professional.

A nivell individual, dedicar una hora d’atencié individual, per entrevistes

individualitzades amb el tutor i/o orientadora.

Programacié del PAT:
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PROGRAMACIO TUTORIES PRIMER D’ESO

la AVALUACIO

ACTIVITATS

MATERIAL

Setembre

ACOLLIDA:

Activitat a realitzar durant la primera
setmana per tal d’explicar i recordar les
normes de funcionament del centre i recollir
dades personals dels alumnes. Cal seguir
el guié proposat per tal de no oblidar cap
aspecte. Es pot dedicar més d’'una sessio a
treballar les de

recordar i normes

convivencia, si cal.

Guio d’acollida
Agenda

Dossier del tutor/a.
Horari del grup i
llistat.

Calendari tauler.
Questionari

personal.

Setembre

CONEIXEMENT DEL GRUP

Dinamica grupal de

coneixement: bingo

Octubre

CONEIXEMENT DEL GRUP

El nostre nom

Octubre

NORMES DE CONVIVENCIA

La colonia espacial

Octubre

ELECCIO DE DELEGAT/DA I
SUBDELEGAT/DA:

Es tracta de donar serietat a aquesta
activitat, per tal efecte es recomana fer
d’entrada una reflexié de les funcions del
delegat i/o delegada i decidir les propies
funcions dins el grup. Despres procedir a

I'eleccid.

Funcions del

delegat.

Acta d’eleccio.

Octubre

PREPARACIO AVALUACIO INICIAL
Tant abans com després de la primera
avaluacié cal fer un autoanalisi. Veure

guins resultats tenen previst treure. Qué es

Dossier
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pot fer per millorar? Quina és la situacio del

grup?...
Octubre |CONEIXEMENT DEL GRUP L’autobiografia
Novembre | FUNCIONAMENT DEL GRUP: sociograma |Cesc
Novembre | DINAMICA DE COOPERACIO El pont
Desembre | PREPARACIO PRIMERA AVALUACIO Dossier

Tant abans com despres de la segona

avaluacié cal fer un autoanalisi. Veure

quins resultats tenen previst treure. Qué es

pot fer per millorar? Quina és la situacié del

grup?...
Desembre | REFLEXIO PRIMERA AVALUACIO Dossier

22 AVALUACIO
ACTIVITATS MATERIALS
Gener |TECNIQUES DE TREBALL | Dossier tutoria
INTEL-LECTUAL: habits de treball
Gener |TALLER CYBERBULLYING Ibjove
Gener |TECNIQUES DE TREBALL | Dossier tutoria
INTEL-LECTUAL.: planificacio

Febrer |DINAMICA D’AFIRMACIO Siluetes positives
Febrer |TECNIQUES DE TREBALL | Dossier tutoria
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INTEL-LECTUAL: caracteristiques fisiques i
ambientals de I'estudi
Febrer |L’ATENCIO | LA CONCENTRACIO Dossier tutoria
Febrer |LAINCLUSIO | L’ACCEPTACIO Curtmetratge For the
birds
Marg DINAMICA D’ASSETJAMENT Dinamica de la poma
Marg TALLER INTEL-LIGENCIA EMOCIONAL Ibjove
Marg PREPARACIO SESSIO D'AVALUACIO Dossier tutoria:

Activitat Pre-
Avaluacio

Abril VALORACIO SESSIONS D'AVALUACIO Dossier tutoria:
Activitat Post-

Avaluaci6
32 AVALUACIO
ACTIVITATS MATERIALS
Maig TECNIQUES DE RESOLUCIO DE
CONFLICTES
Maig DINAMICA D’AUTOCONEIXEMENT Com som jo?
Maig EDUCACIO EMOCIONAL Pel-licula Inside
Juny REFLEXIO SOBRE ELS RESULTATS DEL |Dossier tutoria:
CURS. PREPARACIO AVALUACIO Activitat Pre-
Avaluacio.
Juny ENS ACOMIADEM

PROGRAMACIO TUTORIES 2n D’ESO
12 AVALUACIO
ACTIVITATS MATERIALS
Setembre |ACOLLIDA: Guié d’acollida

Activitat a realitzar durant la primera|Agenda
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setmana per tal d’explicar i recordar les
normes de funcionament del centre i recollir
dades personals dels alumnes. Cal seguir
el guioé proposat per tal de no oblidar cap
aspecte. Es pot dedicar més d’una sessi6 a
treballar les de

recordar i normes

convivencia, si cal.

Dossier del tutor/a.
Horari del grup i
llistat.

Calendari tauler.

Questionari personal.

Setembre

CONEIXEMENT DEL GRUP

Jocs de presentacio i

coneixement

Octubre

CONEIXEMENT DEL GRUP

El meu nom

Octubre

NORMES DE CONVIVENCIA

La colonia espacial

Octubre

ELECCIO DE DELEGAT/DA I
SUBDELEGAT/DA:

Es tracta de donar serietat a aquesta
activitat, per tal efecte es recomana fer
d’entrada una reflexié de les funcions del
delegat i/o delegada i decidir les propies
funcions dins el grup. Despres procedir a

I’eleccid.

Eleccio del material.
Funcions del delegat.

Acta d’eleccio.

Novembre

DINAMICA DE COOPERACIO

Construim una

maquina

Novembre

FUNCIONAMENT

Sociograma

DEL GRUP:

CESC

Novembre

TECNIQUES
INTEL-LECTUAL

DE TREBALL

Horari personal.

Desembre

PREPARACIO SESSIO AVALUACIO:

Tant abans com després de la primera
avaluacié cal fer un autoanalisi. Veure
quins resultats tenen previst treure. Que es

pot fer per millorar? Quina és la situacié del

Dossier tutoria
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grup?...
Desembre [VALORACIO DELS RESULTATS | Dossier tutoria
OBTINGUTS.
Sessions avaluacions
22 AVALUACIO
ACTIVITATS MATERIALS
Gener |TALLER: JUGAR EN LiNIA Ibjove
Gener |TECNIQUES DE TREBALL | Questionari
INTEL-LECTUAL d’autoavaluacio dels
habits d’estudi
Gener |TECNIQUES DE TREBALL | Planificacio
INTEL-LECTUAL
Febrer |L’AUTOCONCEPTE Curtmetratge La
oveja pelada
Febrer |HABILITATS SOCIALS Resistir la pressio del

grup

Febrer |[INTOLERANCIA | LA TOLERANCIA El planeta blau i el
planeta roig

Marc TALLER COMBATRE ESTEREOTIPS DE Comissio coeducacio
GENERE

Mar¢ |TALLER: INTEL-LIGENCIA EMOCIONAL Ibjove

Marc |DINAMICA D'AFIRMACIO: L’AUTOESTIMA |Fitxa activitat: SMS

Mar¢ |PREPARACIO SESSIO D'AVALUACIO. Dossier tutoria

Abril VALORACIO SESSIO D'AVALUACIO Obstacles i conflictes

SESSIONS D’AVALUACIO

en l'estudi

32 AVALUACIO
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ACTIVITATS MATERIALS
Maig L’ADOLESCENCIA | LA SALUT Fitxa activitat
Maig DILEMES MORALS Fitxa activitat
Maig RESOLUCIO DE CONFLICTES Técniques de
resolucio de
conflictes
Maig L'AUTOESTIMA Jo em veig...
Juny PREPARACIO AVALUACIO Dossier tutoria
Juny ENS ACOMIADEM Fitxa
PROGRAMACIO TUTORIES TERCER D’ESO
12 AVALUACIO
ACTIVITATS MATERIAL
Setembre |ACOLLIDA: Guio d’acollida
Activitat a realitzar durant la primera|Agenda
setmana per tal d’explicar i recordar les|Carpeta del tutor
normes de funcionament del centre i recollir | (horari de grup, llistat
dades personals dels alumnes. Cal seguir|i documents
el guié proposat per tal de no oblidar cap |relacionats amb la
aspecte. Es pot dedicar més d’una sessi6 a |tutoria)
recordar i treballar les normes de
convivéncia, si cal.
Setembre |CONEIXEMENT INTEGRACIO DEL GRUP |Acollida, presentacio
i integracié del grup.
Setembre |CONEIXEMENT | INTEGRACIO DEL |Dossier: Activitat de
GRUP retrobada.
Setembre |COHESIO DE GRUP Dossier: Dinamica de
grup
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Octubre ELECCIO DE DELEGAT/DA | Dossier: Elecci6 del
SUBDELEGAT/DA: delegat i subdelegat
Es tracta de donar serietat a aquesta
activitat, per tal efecte es recomana fer
d’entrada una reflexié de les funcions del
delegat i/o delegada i decidir les propies
funcions dins el grup. Despres procedir a
I'eleccio.

Octubre CONEIXEMENT | INTEGRACIO DEL |Dossier. Quina
GRUP imatge tinc de mi?
Cal afavorir el coneixement d’'un mateix i
dels altres i fomentar el clima de confianga
dins l'aula.

Octubre |PREPARACIO AVALUACIO INICIAL Dossier: Preparacio
Tant abans com despres de la primera|de I'avaluacié inicial
avaluacié cal fer un autoanalisi. Veure
quins resultats tenen previst treure. Qué es
pot fer per millorar? Quina és la situacié del
grup?

Octubre FUNCIONAMENT DEL GRUP: Cesc
Analisi de la dinamica grupal per a la
prevencid i/lo deteccié6 d’assetjament
escolar.

Novembre | CONEIXEMENT | INTEGRACIO DEL |Visualitzacio del
GRUP video “Bullying 30
Prevencio de l'assetjament escolar. minuts”

Debat sobre el rol de
la victima [
I'agressor.

Novembre | CONEIXEMENT | INTEGRACIO DEL |Dossier tutoria.

GRUP
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Per prevenir situacions vinculades amb
'assetjament aixi com també afavorir la
cal afavorir

convivéncia en societat,

I'empatia.

Novembre

FUNCIONAMENT DEL GRUP:

Conéixer les dinamiques internes de relacio
en el grup, aixi com la vivéncia de cada
alumne/a. Tasca preventiva i de deteccio
de possibles casos de maltractament.
Valoracio grupal i analisi. Confianga en si

mateixos i en els demés.

Autoconeixement,

Quina imatge tenc
de mi?
Reaccions

imaginaries.

Novembre

CONEIXEMENT | INTEGRACIO DEL
GRUP

Qué és la assertivitat?

Dossier

Novembre

INTEL-LIGENCIA EMOCIONAL

Taller

Desembre

CONEIXEMENT | FUNCIONAMENT DEL
GRUP:

Després d’'uns mesos junts, és el moment
grup. Quins
la convivencia i

d’analitzar la situacio del
aspectes afavoreixen
estudi i quins no. Utilitzarem I'humor com

a instrument d’obertura.

L’humor com a
instrument de

cohesio.

Desembre

EDUCACIO PER A LA SALUT: Els perills

de la nit

Taller

Desembre

PREPARACIO SESSIO AVALUACIO:

Tant abans com despres de la primera
avaluacié cal fer un autoandlisi. Veure
guins resultats tenen previst treure. Qué es

pot fer per millorar? Quina és la situacio del

grup?...

Dossier:
de

d’avaluacio

Preparacio

la sessio
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Desembre |VALORACIO DELS RESULTATS DE |Dossier tutoria
L’AVALUACIO
22 AVALUACIO
ACTIVITATS MATERIALS
Gener |TECNIQUES | HABITS D’ESTUDI(una o Dossier Tutoria
dues sessions). Gesti6 del temps.
Febrer |TECNIQUES | HABITS D’ESTUDI Material Conselleria
Febrer |ORIENTACIO ACADEMICA | | Dossier tutoria
PROFESSIONAL
Marc |COMBATRE ESTEREOTIPS DE GENERE |Taller
Mar¢c |PREPARACIO SESSIO AVALUACIO Dossier tutoria
Marcg VALORACIO DELS RESULTATS DE | Dossier tutoria
L’AVALUACIO
Mar¢  |[INTERNET | PROTECCIO DE DADES Taller
32 AVALUACIO
ACTIVITATS MATERIALS
Abrril LA MEVA VOCACIO. ELS INTERESSOS Dossier tutoria
PROFESSIONALS |
Maig |ORIENTACIO ACADEMICA | | Dossier tutoria
PROFESSIONAL
Maig  |AFECTIVITAT | SEXUALITAT Taller
Juny |ORIENTACIO ACADEMICA | | Dossier tutoria
PROFESSIONAL
Juny LA PRESA DE DECISIONS Dossier tutoria

Juny

PREPARACIO SESSIO D’AVALUACIO

Dossier tutoria
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PROGRAMACIO TUTORIES 4t ESO

12 AVALUACIO

ACTIVITATS MATERIALS

Setembre |ACOLLIDA: Gui6 d’acollida

Activitat a realitzar durant la primera | Agenda

setmana per tal d’explicar i recordar les | Dossier del tutor/a.
normes de funcionament del centre i recollir | Horari del grup i
dades personals dels alumnes. Cal seguir | llistat.

el guio proposat per tal de no oblidar cap

aspecte. Es pot dedicar més d’'una sessio a

recordar i treballar les normes de

convivencia, si cal.

Setembre |CONEIXEMENT | INTEGRACIO DEL GRUP| Acollida,
presentacio i
integracio del grup.

Setembre |CONEIXEMENT | INTEGRACIO DEL GRUP| Dossier de tutoria:
Dinamiques de
grup.

Setembre |[COHESIO DE GRUP Dossier tutoria: T'’ho
creus?

Octubre ELECCIO DE DELEGAT/DA | Eleccio del material.

SUBDELEGAT/DA: Funcions del
Es tracta de donar serietat a aquesta delegat.

activitat, per tal efecte es recomana ferl Acta d’eleccio.
d’entrada una reflexié de les funcions del

delegat /o delegada i decidir les propies

funcions dins el grup. Despres procedir a
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I'eleccio.
Octubre  |PREPARACIO AVALUACIO INICIAL Dossier tutoria
Cal fer un autoanalisi. Veure quins resultats
tenen previst treure. Que es pot fer per
millorar? Quina és la situacio del grup?..
Octubre TECNIQUES | HABITS D’ESTUDI | Dossier tutoria:
Estil preferent d’aprenentatge Com aprenem
millor?

Octubre TECNIQUES | HABITS D’ESTUDI Il Dossier tutoria

Novembre |[TECNIQUES | HABITS D’ESTUDI llI Dossier tutoria

Novembre FUNCIONAMENT DEL GRUP CESC

Treball dels resultats obtinguts en la sessio
anterior.

Novembre FUNCIONAMENT DEL GRUP Activitats
autoestima i estima
cap als demés,
comunicacio,
habilitats socials i
cooperacio.

Novembre |[ELS TRIANGLES DE LEAVITT/ Dossier de tutoria

FUNCIONAMENT GRUP Materials xtec

Desembre | IDENTITAT DIGITAL Taller

Desembre PREPARACIO SESSIO AVALUACIO Dossier de tutoria

Desembre VALORACIO DE LA SESSIO Dossier de tutoria

D'AVALUACIO
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Desembre POAP.XERRADA ANTICS ALUMNES
22 AVALUACIO
ACTIVITATS MATERIALS

Gener |POAP. | després de 'ESO, que? Dossier tutoria
Gener |POAP. Xerrada de la UIB. Qué hi ha després | Taller

de 'ESO
Gener |POAP. Questionari d’autoconeixement Orienta’t
Febrer |POAP. Valoraci6 dels resultats del Dossier tutoria

guestionari amb totes les diferents opcions
Febrer |POAP. Batxillerati CFGM Dossier tutoria
Febrer |POAP. PBAU. Estructura i com es calcula. Dossier tutor
Febrer |POAP. Matriu de presa de decisions Dossier tutoria
Marg COMBATRE ESTEREOTIPS DE GENERE. |Taller
Mar¢ |PREPARACIO SESSIO AVALUACIO Dossier tutoria
Marcg VALORACIO DELS RESULTATS Dossier tutoria

32 AVALUACIO

ACTIVITATS MATERIALS
Abril POAP. Reunions amb families Xerrades
Abril POAP. Optativitat Dossier tutoria
Maig | DESPRES DE L’ESO QUE? II Dossier tutoria
Maig APRENENT A ELEGIR | Dossier tutoria
Maig LA MEVA DECISIO | Dossier tutoria
Maig LA MEVA DECISIO |I Dossier tutoria
Juny DARRERS ACLARIMENTS POAP Lliure
Juny CONSELL ORIENTADOR Document

corresponent
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Juny PREPARACIO SESSIO D’AVALUACIO Dossier tutoria
PROGRAMACIO TUTORIES FP BASICA
12 AVALUACIO
ACTIVITATS MATERIALS
Setembre |ACOLLIDA: Gui6 d’acollida
Activitat a realitzar durant la primera|Agenda
setmana per tal d’explicar i recordar les|Dossier del tutor/a.
normes de funcionament del centre i|Horari del grup i
recollir dades personals dels alumnes. Cal | llistat.
seguir el guid proposat per tal de no oblidar | Calendari tauler.
cap aspecte.
Setembre |[CONEIXEMENT | INTEGRACIO DEL |Acollida, presentacio
GRUP: [
integracio del grup
Acollida, presentacio
i integraci6 del grup.
Setembre |CONEIXEMENT | INTEGRACIO DEL |Activitat: Dinamica
GRUP de grup.
Setembre |[CONEIXEMENT | INTEGRACIO DEL |Activitats autoestima
GRUP I estima cap als
El tutor, juntament amb ['orientadora|demés, comunicacio,
posara en marxa una activitat per|habilitats socials i
I'autoconeixement i el coneixement grupal. |cooperacié. Cercle
restauratiu.
Octubre |ELECCIO DE DELEGAT/DA I | Funcions del delegat.
SUBDELEGAT/DA: Acta d’eleccid.
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Es tracta de donar serietat a aquesta
activitat, per tal efecte es recomana fer
d’entrada una reflexié de les funcions del
delegat i/o delegada i decidir les propies
funcions dins el grup. Després procedir a

I'eleccid.

Octubre

PREPARACIO AVALUACIO INICIAL

Tant abans com després de la primera
avaluaci6 cal fer un autoanalisi. Veure
quins resultats tenen previst treure. Qué es

pot fer per millorar? Quina és la situacio del

grup?..

Dossier de tutoria

Octubre

RECORDEM NORMES DE
CONVIVENCIA:

Agenda

Octubre

FUNCIONAMENT DEL GRUP:
CONVIVENCIA

Els nostres conflictes

Novembre

TECNIQUES DE TREBALL
INTEL-LECTUAL

Planificacio del

temps d’estudi

Desembre

TECNIQUES DE TREBALL
INTEL-LECTUAL

Condicions

psiquiques d’estudi.

Desembre

PREPARACIO SESSIO AVALUACIO:

Tant abans com despres de la primera
avaluacié cal fer un autoanalisi. Veure
quins resultats tenen previst treure. Que es

pot fer per millorar? Quina és la situacio6 del

grup?...

Dossier

Desembre

VALORACIO DE LA SESSIO
D'AVALUACIO

Dossier

22 AVALUACIO
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ACTIVITATS MATERIALS
Gener |TECNIQUES DE TREBALL |Actituds i
INTEL-LECTUAL concentracio
Gener |TECNIQUES DE TREBALL | Tecniques
INTEL-LECTUAL mnemotecniques
Gener |TECNIQUES DE TREBALL |Avaluam la nostra
INTEL-LECTUAL forma d'estudiar
Febrer |ACTITUDS I RELACIONS | Solidaritat i  bon
INTERPERSONALS ambient entre els
companys
Febrer |RELACIONS INTERPERSONALS L'empatia
Febrer |RELACIONS INTERPERSONALS Saber negociar
Febrer |HABILITATS SOCIALS Activitats  Habilitats
Socials
Marg LA MEVA VOCACIO. ELS INTERESSOS Dossier tutoria
PROFESSIONALS |
Marg LA MEVA VOCACIO. ELS INTERESSOS Dossier tutoria
PROFESSIONALS I
Marg PREPARACIO DE LA SESSIO | Dossier tutoria
D'AVALUACIO
Marg VALORACIO DE LA SESSIO | Dossier tutoria
D'AVALUACIO
32 AVALUACIO
ACTIVITATS MATERIALS
Abril EL MEU ITINERARI EDUCATIU Dossier tutoria
Maig EL MEU ITINERARI EDUCATIU Dossier tutoria
Maig EL MEU ITINERARI EDUCATIU Dossier tutoria
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Maig LA PRESA DE DECISIONS Dossier tutoria
Maig |PREPARACIO SESSIO D’AVALUACIO Dossier tutoria
Maig |VALORACIO SESSIO D'AVALUACIO Dossier tutoria

Avaluacié del programa

A)

B)

OBJECTIUS:

Avaluar el treball realitzat segons la programacié dissenyada per tal de
saber si s'han aconseguit 0 no els objectius que s'havien proposat.
Analitzar el desenvolupament del Pla d'Accié Tutorial i les funcions
d'orientacié assignades al tutor, amb la finalitat de poder corregir els
desajustaments observats i decidir el manteniment o canvi d'objectius,
'adequacié de les activitats, la pertinéncia de les estrategies
d'intervencio i els suports rebuts, la temporalitzacio, els recursos, etc.

Optimitzar la programacié de cara al proper curs.

TASQUES | ACTIVITATS:

Concretar amb el D.O. els aspectes que seran avaluats, (funcions
assignades, objectius programats, activitats realitzades, etc.), i en quins
moments es revisaran aquests aspectes, (després de cada bloc de
programacio, trimestralment, en finalitzar el curs...).

Definir i/o elaborar i aplicar els instruments per a l'avaluacid i
I'autoavaluacio.

Analitzar i valorar els resultats (grau de satisfaccio de I'alumnat, etc.)
Propostes de millora de cara el proper curs escolar.

Elaborar un informe que s'adjuntara a la memoria del D.O.

C) TECNIQUES | INSTRUMENTS:
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e Reunions setmanals de coordinacié amb els tutors.
e Questionaris d'avaluacio dirigits als destinataris de les intervencions
(alumnat i professorat).
e Intercanvis orals.
e Observacio

e Contrast d'experiéncies.

6.3.SUPORT AL PROGRAMA D’ORIENTACIO ACADEMICA |
PROFESSIONAL (POAP)

Introduccio

Tant la realitat personal i educativa de I'alumnat de secundaria com la seva
maduresa personal, vocacional i academica demanen la preséncia de la
intervencié orientadora com a inherent al procés d’EA per tal d’ajudar a
lalumnat a dissenyar el seu projecte de vida. D'aqui es despren que

I'Orientacio ha de ser un ambit d'intervencié fonamental en I'Ensenyament.

Cal ressaltar I'ajuda que els alumnes de 12 a 18 anys necessiten per prendre
decisions académiques a causa de la progressiva opcionalitat que presenta

aquest tram educatiu en concret.

Aixi doncs, el factor clau de I'actuacioé de l'orientacié académica i professional
el constitueix el criteri d'opcionalitat que presideix I'Educacié Secundaria. Per
aquesta rao des de tutoria i el es potenciaria una série d’estratégies, técniques
i programes d'intervencié que facilitin a I'alumne/a el procés per a la seva presa

de decisions per dissenyar la trayectoria professional més adient.

El departament d'orientacié facilitara el suport i l'orientaci6 academica i
professional al llarg de I'escolaritzacié de I'alumnat i, especialment, en aquells
moments en qué l'eleccio entre diverses opcions pot condicionar en gran

mesura el futur academic i professional dels alumnes, com ara l'ingrés en el
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centre, canvi d'etapa, I'eleccid6 de matéries optatives, itineraris formatius o la

transicié a la vida adulta.

L'orientacid, en aquest sentit, afavorira la consecucié de les estratégies
necessaries per a la presa de decisions respecte el propi desenvolupament
personal i l'itinerari académic i professional, per la qual cosa s'abordaran les

seguents arees:

a) El coneixement d'un mateix.

b) El coneixement dels sistema educatiu.

c) Els accessos i camins al sistema productiu i laboral.

d) Els processos d'insercio laboral.

e) El desenvolupament de la capacitat per prendre decisions

Justificacio del Pla d'Orientacido Academica i Professional

Realitzarem aquesta justificacio analitzant els tres aspectes que defineixen la

realitat dels alumnes de secundaria.

Els alumnes d'aquest nivell educatiu es troben en una etapa evolutiva
determinada per caracteristiques tan importants com son el desenvolupament
fisic, el desenvolupament del pensament formal i la identificaci6 de la seva
personalitat. Es troben immersos en un procés de transicio de la vida infantil a
la vida adulta. Es aquest un moment de recerca i consecucio de la identitat de

I'individu que li permet desenvolupar el seu projecte de vida.

Ens trobam, doncs, que en aquest procés l'alumne ha de:

e Assumir la seva propia vida per actuar de forma consequent.

e Respectar les persones.
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e Desenvolupar les seves potencialitats i mantenir un equilibri entre el

factor afectiu-social i I'intel-lectual.

e Acceptar I'ordre social amb sentit critic.

La realitat és que els estudiants desconeixen el mén universitari al que s‘han
d'incorporar, i adhuc, trien opcions academiques de forma poc reflexiva. En
definitiva, tenen un pobre coneixement de si mateixos, de les seves
potencialitats, interessos, motivacions, valors, etc. Es a través de I'accio tutorial
i l'orientacié on se'ls han d'oferir els elements de reflexié suficients que els
permetin abordar amb certa maduresa el seu desenvolupament com a persona

i la seva posterior insercio académica i/o professional.

La nova realitat educativa proposada per la legislacié educativa vigent es
caracteritza per oferir una formacié solida i diversificada que intenti donar
resposta a les necessitats personals de I'estudiant a través d'una opcionalitat
progressiva. Aquesta formacidé té una doble funcié: terminal, per als que
decideixen donar per finalitzada la seva etapa academica, i propedeutica i de

continuitat per a la resta.

Activitats del Pla d'Orientacié Académica i Professional

Objectius comuns

e Ajudar a 'alumne a conéixer-se a si mateix, a conéixer les estructures
del sistema educatiu i de 'ambient socio-laboral i professional.

e Ensenyar a l'alumne un metode d'aprenentatge que li permeti coneixer
els aspectes anteriors i analitzar el seu procés de presa de decisions
vocacionals.

o Aprendre habilitats de recerca i tractament de la informacio.
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o Desenvolupar habits d’analisi, reflexié i capacitat critica per
arribar a una presa de decisions que el porti a una eleccié madura
| responsable d'estudis i professions.
e Proporcionar a I'alumne informacio sobre la situacié actual i tendencies
del mercat de treball.

e Apoderar a 'alumnat en el procés de presa de decisions

Objectius
> ALUMNAT DE 1r | 2n d'ESO:

e Donar-los informacié sobre l'actual sistema educatiu, mostrant les
distintes possibilitats i itineraris que se'ls aniran plantejant durant la
seva escolaritzacio obligatoria.

e Informar-los sobre I'oferta i contingut de les optatives que es puguin
cursar en el centre, orientant-los en una elecci0 conscient i
reflexionada.

e Dur a terme activitats d’autoconeixement per afavorir el
desenvolupament d’estratégies que facilitin els processos de presa

de decisions.
> ALUMNAT DE 3r | 4t D'ESO:

Els objectius que ens proposam dins el marc de l'orientacié vocacional per

aguests cursos son:

e Desenvolupar [l'autoconeixement: Ajudar a coneéixer i distingir les
seves aptituds, preferencies, i altres aspectes que condiciones les
decisions vocacionals.

¢ Orientar a nivell escolar i professional.
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e Realitzar un seguiment individualitzat del procés d’aprenentatge dels
alumnes

e Donar a coneixer els itineraris que ofereix el Sistema Educatiu

e Facilitar la presa de decisions.

e Oferir informaci6é del mén socio-laboral.

ACTIVITATS PER 4t ESO:

Ambit Activitats Temporalitza
cio
Coneixement dels propis Questionari d’interessos Primera
interessos i motivacions avaluacio
Coneixement de les propies Questionari d’aptituds Segona
aptituds i capacitats Matriu de presa de decisions |avaluacio
Coneixement dels perfils Activitat d’autoorientacio
professionals
Coneixement del mén laboral | Sessions informatives per tal
Coneixement dels itineraris de conéixer I'oferta educativa:
academics batxillerat/ CFGM
Xerrada antics alumnes
Aspectes familiars a Xerrada informativa per als Segona [
considerar pares Tercera
Enquesta d’opinié avaluacio
Entrevistes personals amb
les families que ho sol-licitin
Coneixer el procés de decisio |Activitat de sintesi
personal d’autoorientacio
Consell orientador Entrevistes personals
alumne-orientadora, i pares i
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mares

» ALUMNAT DE BATXILLERAT:

e Facilitar un procés d’autoconeixement que asseguri una presa de

decisions exitosa i satisfactoria.

e Proporcionar als alumnes informacié sobre els itineraris académics

perqué coneguin l'oferta formativa de la Formacié Professional

Especifica de grau mitja i superior, I'estructura curricular del 2n curs

de Batxillerat, les diverses branques de cada una de les opcions del

Batxillerat, aixi com les matéries optatives que se'ls oferta, etc. Per

als de 2n, especificament, orientacié i activitats per coneixer I'oferta

d’estudis universitaris aixi com també de CFGS.

interes

Ambit Activitats Temporalitzacié
Coneixement del seus interessos | Questionaris Primera
i motivacions Microentrevistes avaluacio
Coneixement dels estudis Unitour
Coneixement dels estudis i Questionaris Segona
itineraris professionals del seu Xerrades informatives | Avaluacio

Coneixement del moén laboral
/perfils professionals
Coneixement dels itineraris

academics

Material d’orientacio
Questionaris

Videos, llibres, revistes,

Coneixer opinié familiar

Xerrada informativa per
als pares

Entrevistes personals
amb les families que ho

sol-licitin

Tercer Avaluacio
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Conéixer el procés de decisid
personal

Activitat de sintesi

Entrevista personal amb el

departament d’orientacio

Entrevistes personals
opcionals alumne-
orientadora, i pares i

mares

Avaluacié del POAP

Amb l'avaluacié del pla es pretén conéixer-ne:

e Impacte de la proposta

e Grau d’idoneitat

TECNIQUES | INSTRUMENTS:

e Reunions setmanals de coordinacié amb els tutors.

e Questionaris d'avaluacié dirigits als destinataris de les intervencions

(alumnat i professorat).
e Intercanvis orals.
e Observacio

e Contrast d'experiencies.
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7. ACTIVITATS COMPLEMENTARIES

Nom d’activitat (entitat) Temporalitzacio

1r

Ciberbullying (ibjove) Segona avaluaci6
Intel-ligéncia emocional | (ibjove) Segona avaluacio

2n

Jugar en linia (ibjove) Segona avaluacio
Intel-ligéncia emocional | (ibjove) Segona avaluacio
Taller per combatre esterotips de Segona avaluacio
genere i amor romantic

3r
Consum i consequencies Primera avaluacio
Seguretat i Internet: proteccio de Primera avaluacio

dades (ibjove)

Prevencio de la violéncia sexual i la Primera avaluaci6

tecnologia (Fundacié Ires)

Intel-ligéncia emocional Il (ibjove) Segona avaluacié
Afectivitat sexual (Llucia Caldes) Tercera avaluacio
4t

Fake news (lbjove) Primera avaluacio
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Prevenci6 de la violéncia sexual i la Primera avaluacio
tecnologia (Fundacio Ires)
Després de I'ESO, qué? (UIB) Segona avaluacio
Escola d’hoteleria llles Balears (UIB) | Segona avaluacié. Gener-febrer
Fires Fp. Manacor Segona-tercera avaluacio
Xerrada antics alumnes Segona avaluacio
1r Batx.
Com afrontar els examens Primera avaluacio
2n Batx
Directe a la Universitat. Xerrada. Segona avaluacio.
(uiB)
Jornades portes obertes (UIB) Segona avaluaci6. 20 de Mar¢
Unitour Segona avaluacié. 24 de gener
CFGM-B
Prepara’t per fer feina.(IBJOVE) Primera avaluacio
Soib. Insercio laboral Segona avaluacié
CFGM-A
L'entrevista de feina: projecte el Segona avaluacio
teu perfil (IBJOVE)
FPB-A
Presencia professional a la xarxa | Primera avaluacio
(IBJOVE)

49



n
w

iﬁEU Departament d'Orientacio
FPB-B
Prepar't per fer feina (IBJOVE) Primera avaluacio
Soib. Insercio laboral Segona avaluacio

8. AVALUACIO DEL DEPARTAMENT D’ORIENTACIO

L’avaluacié del departament sera interna i continua: a les reunions setmanals

revisarem el funcionament general, les tasques i activitats.

| també externa, 'equip directiu supervisara totes les nostres intervencions, els
tutors avaluaran el funcionament del pla d’accié tutorial, la CCP avaluara les
directrius d’alguns programes i es recollira la informacié del claustre, alumnes i
pares i mares durant el curs.

De manera setmanal anirem fent el nostre seguiment de les intervencions

realitzades i anar cercant la millor solucio a les questions que se'ns presenten.

Sineu, 30 de setembre de 2019
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